Instrukcja Tworzenia Nowych Sprawnosci Harcerzy i Wedrownikéw

1. Zasady Oqgélne

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.5.

Sprawnosc jest praktycznym wykazaniem sie harcerza lub wedrownika w konkretnej
dziedzinie. Zdobywajac jg, druh rozwija zainteresowanie, opanowuje umiejetnosg,
wykonuje zadania i pokazuje, ze potrafi zastosowac¢ wiedze w dziataniu.

Zdobywamy jedynie sprawnosci zatwierdzone przez Naczelnika Harcerzy.

Nowe sprawnosci mozna tworzy¢ odpowiednio do potrzeb, specjalizacji i mozliwosci
druzyny, szczepu lub hufca.

Wymagania kazdej sprawnosci muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:

Bezpieczenhstwo.

e By¢ bezpieczne dla zycia oraz zdrowia fizycznego i psychicznego harcerza lub
wedrownika oraz innych oséb uczestniczgcych w probie lub nig dotknietych,

e Nie narazac¢ nikogo na nieuzasadnione ryzyko,

e Jesli wykonanie zadania wigze sie z ryzykiem, trzeba opisa¢ warunki bezpieczenstwa.

Zgodno$¢ Prawna.

e Byc¢ zgodne z prawem panstwowym i lokalnym kraju, w ktérym dana sprawnos$¢
bedzie zdobywana,

e Uwzglednia¢ przepisy zawodowe, ubezpieczeniowe, autorskie, finansowe i inne (jesli
dotyczy).

Metodyka i Wartosci Harcerskie.

e Sprzyjac rozwojowi osobistemu harcerza lub wedrownika,

e Byc¢ osiggalne wysitkiem typowego harcerza lub wedrownika na danym poziomie,

e Ksztaftowac szacunek wobec ludzi, zwierzat i przyrody — bez zadawania
niepotrzebnego cierpienia, marnowania zasobdw ani niszczenia przyrody.

Komisja proby nie moze dodawac, zaostrzac ani interpretowa¢ wymagan w sposob
sprzeczny z warunkami opisanymi w punkcie 1.4.



2. Struktura Nowej Sprawnosci

2.1.

2.1.1.

Identyfikacja

Nazwa sprawnosci

Jasna, zwiezta, oddajgca istote,

Bez cudzystowodw i bez nawiasow,

Nie duplikuje istniejgcej nazwy w sprawnosciach harcerzy lub wedrownikéw,

Jest dlugoterminowa, czyli nie zwigzana z chwilowg markg, technologig lub moda,

W razie uzycia tych stow: ,Mitosnik” (tatwiejsza) — ,Znawca” — ,Mistrz” (trudniejsza).

. Kategoria sprawnosci stuzy tatwemu odnalezieniu sprawnosci wedtug zainteresowan,

tematow pracy i celéw wychowawczych.

e Kazdg sprawno$¢ harcerzy przypisuje sie do jednej z 10 kategorii: Wychowanie
Harcerskie, Stuzba Bogu, Stuzba Polsce, Pomoc Bliznim, Techniki Harcerskie,
Wychowanie Fizyczne, Wodne, Przyroda, Rzemiosto i Technologia, Sztuka i Kultura.

e Kazdg sprawnos$¢ wedrownikow przypisuje sie do jednej z 3 kategorii:

o Fachowe: Obejmujg dziatania techniczne, zawodowe lub rzemiesinicze. Przyktady:
zaprojektowac i zbudowacé element wyposazenia, nauczy¢ sie obstugi
specjalistycznego sprzetu, rozwing¢ praktyczne kwalifikacje w konkretnej dziedzinie.

o Intelektualne: Skupiajg sie na pogtebianiu wiedzy, refleksji, analizie i twérczym
mys$leniu. Przykfady: napisanie eseju, przeprowadzenie badan, stworzenie projektu
edukacyjnego, organizacja debaty.

o Zamitowania: Wynikajg z pasji i osobistych zainteresowan. Mogg obejmowaé
dziatania artystyczne, sportowe, spoteczne, duchowe. Przykfady: prowadzenie
warsztatéw fotograficznych, organizacja wydarzenia kulturalnego, stworzenie cyklu
treningowego.

e W razie watpliwosci sprawnos¢ umieszcza sie w kategorii, ktéra najlepiej odpowiada
jej gtébwnemu dziataniu praktycznemu.

. Typ: stata lub okazjonalna (odnoszgca sie do konkretnego zajecia lub rocznicy, np. zlot)

. Poziomy trudnosci. Sprawno$¢ moze wystepowac jako sprawno$¢ samodzielna albo

jako seria dwoch do czterech poziomow trudnosci (1, 11, 111, 1V).

e Poziomy trudnosci stosuje sie wtedy, gdy dana dziedzina naturalnie pozwala na
stopniowe pogtebianie wiedzy, umiejetnosci i samodzielnosci. Poziom nizszy moze
byC przeznaczony dla mtodszych harcerzy, poziom wyzszy dla starszych harcerzy, a
poziomy jeszcze wyzsze w tej samej dziedzinie (jezeli stosowne) dla wedrownikow.

e Poziomy mogg by¢ pomocniczo powigzane z wymaganiami na stopnie harcerzy, ale
nie powinny ich dokfadnie kopiowac.

e (Gdzie stosowne, sugerujemy rozpisac¢ co najmniej 2 poziomy (1 dla mtodszych i 1 dla

starszych harcerzy, albo 1 dla starszych harcerzy i 1 dla wedrownikéw, albo 2 dla
wedrownikéw).



2.1.5.

Krétki opis (2-3 zdania) wyjasniajacy, jakg praktyczng umiejetnos¢ lub wiedze
sprawnos¢ obejmuje.

. Grafika Sprawnosci

Format SVG wektorowy, do przechowywania i edycji,

Format PNG lub JPG rastrowy, do wyswietlania na stronie i w aplikacjach,

Wymiary: 400x400 px minimum, dla czytelnosci,

Kolorystyka i ksztatt zgodne z Regulaminem Mundurowym,

Symbol prosty, wyrazny i rozpoznawalny, czytelny takze w jednym kolorze i w matym
rozmiarze (25 mm),

e Przesytamy sam symbol, bez tta i bez ramki (tzn. bez kota lub kwadratu).

2.2. Formutowanie Wymagan

2.2.1. Wymagania pisze sie prostym, poprawnym jezykiem polskim, zrozumiatym dla mtodziezy
W naszej organizaciji.

2.2.2. Wykazanie si¢. Wymaganie okresla jakg wiedze lub umiejetnos¢ harcerz ma wykazac
przez jej zastosowanie, wykonanie lub przedstawienie. Uzywaj czasownikéw, w czasie
przesztym, opisujgcych konkretne dziatania: ,Naprawit, Nauczyt, Opracowat, Opowiedziaf,
Poprowadzit, Przedstawit, Przeprowadzit, Przygotowat, Skonstruowat, Sporzgdzit, Szkolit,
Wykazat, Wykonat, Zademonstrowat, Zastosowat, Zorganizowat, Zrobit” itp.

BLEDNIE PRAWIDLOWO

1. ,Zna zasady bezpieczeristwa” ~Wykazat sie znajomoS$cig zasad bezpieczenstwa”

2. ,Umie poruszac sie w terenie” ~Przeszedt samodzielnie trase 10 km z mapg”

3. ,Wie co to elektronika” ~Wykonat proste urzgdzenie elektroniczne”

4. ,Interesuje sie fotografig” »Zrobit serie 50 zdje¢ tematycznych”

5. ,Wykonat pokaz o bitwie pod Grunwaldem” |,Przedstawit bitwe pod Grunwaldem w wybranej formie,
np. opowiesc, plakat, mapa, prezentacja, gaweda”

2.23.

Otwartos¢ formy. Wymaganie powinno okresla¢, co harcerz lub wedrownik ma
wykazaé, a nie narzucac tylko jednej formy wykonania, gdy nie jest to konieczne.

e Tam gdzie to mozliwe, wymaganie dopuszcza rézne formy wykazania sie,
dopasowane do charakteru, mozliwo$ci i warunkéw harcerza lub wedrownika (patrz
przyktad #5 w powyzszej tabeli).

e Niektére sprawnosci wymagajg jednak scisle okreslonej formy (np. konkurencje
sportowe z pomiarem czasu lub odlegtosci) i wtedy precyzja jest wtasciwa.

2.2.4. Jeden punkt = Jedno zadanie do oceny. Kazde wymaganie opisuje jedng czynnos¢ lub

jedno spojne zadanie. Nie tagcz w jednym punkcie niepowigzanych ze sobg wymagan.




2.2.5. Kazdy punkt powinien zawierac, gdzie stosowne: [Gtdwne wymaganie (czynnos¢)] +
[Parametry wykonania (np. dystans, czas, ilos¢)] + [Warunki wykonania (jesli istniejg)].

Przyktady:

1. Wykonat serie 10 zdjec krajobrazowych, pokazujgc co najmniej trzy rézne sposoby kadrowania.

2. Zademonstrowat podstawowg obstuge aparatu: ustawienie ostro$ci, jasnosci zdjecia oraz
wyb6r formatu zapisu.

3. Przedstawit zastepowi lub druzynie krétkie zajecia o podstawach fotografii, trwajgce 15+ minut.

2.2.6. Wybér miedzy zadaniami. Kazde wymaganie nalezy zaliczy¢. Jedno wymaganie moze
jednak dac¢ harcerzowi lub wedrownikowi wybor miedzy réznymi zadaniami, oznaczajgc
go stowem ,albo”. Druh zalicza wtedy jedno z wymienionych zadan.

2.2.7. Przenos$nos¢. Wymagania muszg by¢ wykonalne niezaleznie od kraju zamieszkania.
Jesli odwotujg sie do lokalnego lub regionalnego zasobu, musi istnie¢ sciezka
alternatywna.

2.2.8. Trwalos¢. Wymagania muszg by¢ trwate w czasie i niezwigzane z chwilowg marka,
technologig lub moda. Lepiej opisa¢ umiejetnos¢ niz narzedzie. Np. ,,Obrobit zdjecia w
wybranym programie” (trwate), a nie nazwa konkretnego programu (moze przestac
istnie¢ lub stac sie ptatny).

2.2.9. Samo posiadanie zewnetrznej odznaki, certyfikatu lub uprawnienia nie jest rownoznaczne
z automatycznym zdobyciem sprawnosci. Takze, zdobycie zewnetrznego certyfikatu lub
uprawnienia nie moze by¢ jednym z zadan na sprawnos$¢. Jezeli prawo panhstwowe lub
lokalne wymaga uprawnienia do wykonania danego zadania, nalezy to opisac¢ jako
warunek bezpieczenstwa.

2.2.10.Liczba wymagan. Powinna by¢ dostosowana do wieku harcerza lub wedrownika,
poziomu trudnosci i charakteru sprawnosci. Wymagan powinno byc¢ tyle, aby rzetelnie
sprawdzi¢ praktyczng znajomos¢ danej dziedziny i opanowanie wymaganej umiejetnosci,
ale nie tyle, aby sprawnosc stata sie mini-stopniem albo kursem. W praktyce zwykle
wystarcza kilka wymagan, orientacyjnie od 3 do 8.

2.2.11.Wymagania Il do IV poziomu.

e Jesli druh nie zdobyt wczesniej sprawnosci nizszego poziomu, powinien przy probie
wyzszego poziomu wykazac sie rowniez umiejetnosciami poziomu nizszego.

e \Wymagania wyzszego poziomu:

o Moga by¢ bardziej zaawansowang wersjg wymagan nizszego poziomu albo
rozwija¢ dang dziedzine przez dodatkowe specjalizacje.
o Zawierajg, gdzie stosowne, co najmniej jeden punkt wykraczajgcy poza wlasng

”

korzysc¢: ,Nauczyt mtodszych harcerzy...”, ,Zorganizowat szkolenie dla druzyny...”,

~Poprowadzit warsztaty dla...”, ,Przygotowat materiaty edukacyjne...” itp. albo
element stuzby, albo samodzielny projekt na rzecz innych.



e Przyktad wymagan Il poziomu:

1. Wykonat serie 30 zdje¢ na wybrany temat, stosujgc co najmniej trzy techniki fotograficzne,
np. portret, krajobraz, zdjecie w ruchu, zdjecie nocne, makrofotografie lub fotografie
dokumentalna.

2. Wykonat podstawowg obrobke co najmniej 10 wtasnych zdje¢ w wybranym programie lub
aplikacji, poprawiajgc kadrowanie, jasnoS$c, kontrast i kolor.

3. Poprowadzit projekt fotograficzny z udziatem co najmniej 5 mtodszych harcerzy, uczgc ich
podstaw kadrowania, ostrosSci i $wiatfa.

4. Zorganizowat wystawe co najmniej 10 wiasnych zdjec¢ dla zastepu, druzyny, hufca lub
spoteczno$ci polonijnej.

Uwaga: Jesli harcerz nie zdobyt wcze$niej | poziomu, wykazuje tez jego umiejetnosci o ile nie
obejmujg ich wymagania Il poziomu.

2.2.12.Sprawnos¢ powinna by¢ napisana tak, aby mogta by¢ zdobywana indywidualnie lub w

ramach pracy zastepu lub patrolu, z zachowaniem indywidualnego wykazania si¢ przez
kazdego harcerza lub wedrownika.

3. Procedura Zatwierdzenia

Krok 1: Opracowanie

3.1.

3.2.

Autor sprawnosci (instruktor, druzynowy, hufcowy) opracowuje projekt zgodnie z
wytycznymi.
,Projekt sprawnosci” jest omoéwiony w druzynie lub z co najmniej jednym instruktorem.

Krok 2: Przestanie droga stuzbowa

3.3.

3.4.

3.5.

Gotowy ,projekt sprawnosci” jest przestany drogg stuzbowg do Komendanta Chorggwi w
celu sprawdzenia zgodno$ci z instrukcjg, zainteresowania miodziezy oraz przydatnosci
programowe;.

Po uzyskaniu poparcia Komendanta Choragwi, autor przekazuje projekt do Gtéwnej
Kwatery Harcerzy (GKH) e-mailem, wraz z informacjg o poparciu Komendanta Chorggwi,
w celu zatwierdzenia.

Pytania i projekty dotyczace nowych sprawnosci wysylamy na
sprawnosci.gkhrzy@zhp.org

Krok 3: Zatwierdzenie sprawnosci

3.6.

3.7.
3.8.

GKH sprawdza ,projekt sprawnosci” wedle wytycznych oraz catoksztattu systemu
sprawnosci i przekazuje Naczelnikowi swojg opinie.
Naczelnik zatwierdza lub odsyta do Komendanta Chorggwi z uzasadnieniem.

Po zatwierdzeniu, sprawnos¢ jest oficjalnie wprowadzana do regulaminu i na strone
internetowa.



4. Sprawdz przed przestaniem do GKH

[0 Nazwa sprawnosci jest jasna i zwiezta;

[0 Kategoria jest prawidtowo przypisana;

[0 Grafika sprawnosci jest przestana w formatach SVG i PNG/JPG (minimum 400x400 px);
O Istniejg odrebne wymagania na 2-3 poziomy trudnosci, jezeli stosowne;

0 1 wymaganie to 1 czynnos¢ lub 1 spdjne zadanie (nie pakowanie wielu rzeczy w 1 punkt);
O WSZYSTKIE wymagania zawierajg czasowniki dziatania (,zrobit”, ,wykonat” itp.);

O Wymagania majg konkretne parametry (liczby, dystanse, czas), gdzie stosowne;

O Wymagania na Il-IV poziom zawierajg, gdzie stosowne, punkt wykraczajgcy poza wiasng
korzysc;

0 Wymagania sg bezpieczne i legalne;
O Wymagania sg osiggalne wysitkiem typowego harcerza/wedrownika na danym poziomie;
O ,Projekt sprawnosci” zostat oméwiony w druzynie lub z instruktorem;

[0 Sktadajgcy ,projekt sprawnosci” otrzymat poparcie Komendanta Chorggwi.



[NAZWA]

[Kategoria]

[Typ: Stata lub Okazjonalna]
[Mtodsi/Starsi harcerze, Wedrownicy]
[Poziom trudnosci I-1V albo ,Samodzielna’]

[Grafika]
min. 400x400 px

[Opis sprawnosci]

Wymagania
1 | [Czasownik] + [konkretna czynnos$c] + [parametry]
2
3
4
5
6
7
8
9

10

[Dodatkowe komentarze, np. warunki, uwagi, bezpieczenstwo itp.]

Autor: [stopien Imie i Nazwisko albo Nazwa jednostki]

ZHP
Choragiew Harcerzy w

Hufiec

Druzyna

KARTA PROBY NA SPRAWNOSC
.[INazwa Sprawnosci]’

Dopuszczam druha

do préby. Wyznaczam termin ukonczenia proby do dnia

Czuwaj

Data Podpis druzynowego
- Préba -

Zadanie Data Ocena Podpis Komisji

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Sprawno$c¢ przyznano rozkazem Druzyny/Hufca z dnia

Data Podpis druzynowego



